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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ОКТЯБРЬСКОЕ»

 «ОКТЯБРЬ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЭТЫСЬ ДЕПУТАТЪЁСЛЭН КЕНЕШСЫ 

РЕШЕНИЕ 

15 декабря    2010  года







№ 119
с. Октябрьский
О внесении изменений в Устав

 муниципального образования 

«Октябрьское»

   
В соответствии с Федеральным законом  от 27 июля 2010 года № 237-ФЗ «О внесении изменений  в Жилищный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Законом  Удмуртской Республики от 13 апреля 2010 года № 14-РЗ «О внесении изменений в Закон Удмуртской Республики «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования  в Удмуртской Республике»,  Совет депутатов муниципального образования «Октябрьское»  РЕШИЛ:
1. Внести в Устав муниципального образования «Октябрьское»», принятый решением Совета депутатов муниципального образования «Октябрьское»  05 декабря 2005года №5 (с изменениями, внесенными Решениями Совета депутатов МО «Октябрьское» 06 июля 2006 года №22, 25 апреля 2007 года №38, 15 мая 2008 года №15, 21 мая 2009 года №56, 29 октября 2009 года №72, 24 мая 2010 года №88)   следующие изменения:

1) в пункте 12 статьи 26 слова «тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса (за исключением тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса - производителей товаров и услуг в сфере электро- и (или) теплоснабжения),» исключить;
2) в пункте 12 статьи 33 слова «тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса (за исключением тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса - производителей товаров и услуг в сфере электро- и (или) теплоснабжения)»,  исключить;

3) пункт 3 части 1 статьи 30  изложить в новой редакции:

«3) пособие на период трудоустройства после прекращения осуществления полномочий.
4) в статье 30.1:

а) часть 2 изложить в следующей редакции:

«2. Ежемесячная доплата к пенсии Главы муниципального образования устанавливается в размере не менее 55 процентов его среднемесячного денежного содержания за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». При этом за каждый полный год исполнения полномочий на постоянной основе свыше 8 лет ежемесячная доплата к пенсии увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания;

б) часть 3 изложить в следующей редакции:

«3. Размер ежемесячной доплаты к пенсии Главы муниципального образования не может превышать 75 процентов его среднемесячного денежного содержания за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации;

в) часть 4 дополнить пунктами 4 и 5 следующего содержания:

«4) выезда Главы муниципального образования за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;

5) удаления в соответствии с федеральным законом Главы муниципального образования в отставку;

 г) в части 5 слова «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования в Удмуртской Республике» заменить словами «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Удмуртской Республике»;

5) часть 4 статьи 30.2 дополнить пунктом 5 следующего содержания:

«5) удаления в соответствии с федеральным законом Главы муниципального образования в отставку.

2. Главе муниципального образования направить настоящее решение на государственную регистрацию в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 97-ФЗ «О государственной регистрации уставов муниципальных образований».

3. Опубликовать настоящее решение после его государственной регистрации.

4. Настоящее решение вступает в силу в порядке, предусмотренном законодательством.

Глава муниципального 

 образования «Октябрьское»

                                  И. А.  Дементьева




УСТАВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  «ОКТЯБРЬСКОЕ»,

утвержденный решением Совета депутатов муниципального образования «Октябрьское»  05 декабря 2005года №5

с изменениями, внесенными Решениями  Совета депутатов МО «Октябрьское»  от 06 июля 2006 года №22,  25 апреля 2007 года №38,  

15 мая 2008 года №15,   21 мая 2009 года №56,   26 октября  2009 года №72,  от  24 мая  2010 года № 88, от 15 декабря 2010 года №115.
Статья 26. Компетенция Совета депутатов
К компетенции Совета депутатов относятся:

1) принятие в соответствии с федеральным законодательством и настоящим Уставом Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании;

2) установление за счет средств местного бюджета льгот и преимуществ для граждан, проживающих на территории муниципального образования, определение порядка их предоставления;

3) принятие решений по вопросам организации деятельности Совета депутатов и иных решений в соответствии с компетенцией, установленной настоящим Уставом;
4) контроль за исполнением настоящего Устава, решений Совета депутатов; 

5) принятие Регламента Совета депутатов, внесение в него изменений;
6) формирование и упразднение постоянных и других комиссий Совета депутатов, иных органов Совета депутатов, заслушивание отчета об их деятельности;

7) утверждение структуры Совета депутатов, утверждение расходов на содержание Совета депутатов;

8) утверждение по представлению Главы муниципального образования структуры Администрации, утверждение Положений о структурных подразделениях (органах) Администрации;

   9) заслушивание ежегодных отчетов Главы муниципального образования  о результатах его деятельности и деятельности Администрации,  в том числе о решении вопросов, поставленных     Советом депутатов, заслушивание отчетов Главы муниципального образования  о положении дел в муниципальном образовании, реализации муниципальных целевых программ и  планов социально-экономического развития муниципального образования; »;

10) осуществление контроля за исполнением местного бюджета;

11) утверждение перечня объектов (имущества), находящихся в муниципальной собственности;

12) в соответствии с законодательством Российской Федерации регулирование тарифов на подключение к системе коммунальной инфраструктуры, тарифов организаций коммунального комплекса на подключение, надбавок к тарифам на товары и услуги организаций коммунального комплекса, надбавок к ценам (тарифам) для потребителей (за исключением тарифов и надбавок в сфере элетроснабжения), установление тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, если иное не предусмотрено федеральными законами; 
13) принятие решения о целях, формах и суммах долгосрочных заимствований;

14) установление размеров расходов на содержание органов муниципального образования, установление размеров и условий оплаты труда Главы муниципального образования;

15) внесение предложений по проектам планов социально-экономического развития и программ муниципального района и Удмуртской Республики, а также по проектам планов предприятий, расположенных в муниципальном образовании, по вопросам, связанным с удовлетворением потребностей населения, экономическим и социальным развитием территории;

16) утверждение Программы приватизации муниципального имущества, согласование планов приватизации муниципального имущества;

17) рассмотрение ходатайств и внесение представлений в соответствующие органы о награждении государственными наградами и присвоении почетных званий;

18) образование согласительных комиссий по разрешению споров между Советом депутатов и Администрацией; 

18.1) образование (создание) в соответствии с законодательством и решениям Совета депутатов комиссий при органах муниципального образования;
19) в соответствии с федеральным законом и настоящим Уставом принятие решений о досрочном прекращение полномочий депутата Совета депутатов; 

20) защита прав депутатов Совета депутатов;

21) в соответствии с Регламентом Совета депутатов рассмотрение запросов депутатов Совета депутатов и принятие по ним решений;

22) принятие решения о самороспуске Совета депутатов;

23) принятие решений об участии муниципального образования в советах муниципальных образований, ассоциациях (союзах) муниципальных образований, принятие решений об образовании межмуниципальных объединений, учреждении межмуниципальных хозяйственных обществ и создании других межмуниципальных организаций;
24) в соответствии с федеральными законами принятие решения о назначении муниципальных выборов, формирование избирательной комиссии муниципального образования, принятие решения о назначении местного референдума, голосования по отзыву депутата Совета депутатов;

25) принятие решений о вынесении на публичные слушания проектов решений Совета депутатов, утверждение результатов их обсуждения;

26) принятие решений о передаче муниципального имущества в федеральную собственность, собственность Удмуртской Республики, собственность другого муниципального образования;

27) учреждение средств массовой информации;

28) в соответствии с законодательством Российской Федерации утверждение правил землепользования и застройки;
29) содействие судебным органам, органам прокуратуры, юстиции, милиции в осуществлении их полномочий;

30) принятие решений о привлечении граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для поселения работ (в том числе дежурств) в порядке, предусмотренном федеральным законом;

31) осуществление иных полномочий в соответствии с федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними законами Удмуртской Республики и решениями Совета депутатов.

 
31.1.) участие в соответствии с федеральным законодательством в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах муниципального образования;

31.2.) создание условий для деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка;

31.3.) создание условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории муниципального образования;

31.4.) оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории муниципального образования»

Статья 33. Полномочия Главы муниципального образования

                    по руководству и организации работы Администрации 

Глава муниципального образования по руководству и организации работы Администрации:

1) представляет Администрацию в отношениях с населением, органами государственной власти, органами местного самоуправления их должностными лицами, общественными объединениями, предприятиями, учреждениями, организациями, органами территориального общественного самоуправления, обеспечивает защиту интересов Администрации в судебных органах и органах государственной власти, органах местного самоуправления;

2) организует исполнение Администрацией полномочий, установленных настоящим Уставом, и несет ответственность перед населением и Советом депутатов за деятельность Администрации в порядке, предусмотренном настоящим Уставом;  

3) возглавляет Администрацию на принципах единоначалия, руководит деятельностью Администрации;

   4) представляет    Совету депутатов ежегодный отчет о результатах деятельности  Администрации, в том числе о решении вопросов, поставленных    Советом депутатов, регулярно информирует   Совет депутатов о текущей деятельности Администрации;

5) заключает от имени Администрации договоры и соглашения в пределах компетенции, установленной настоящим Уставом;

6) в порядке, предусмотренном настоящим Уставом, разрабатывает и представляет на утверждение Совета депутатов структуру Администрации, Положения о структурных подразделениях (органах) Администрации, формирует штат Администрации в пределах утвержденных в местном бюджете средств на ее содержание;

7) обладает правом правотворческой инициативы в Совете депутатов и Администрации;

8) издает постановления и распоряжения Администрации;
9) утверждает должностные инструкции работников Администрации;

10) в порядке, предусмотренном настоящим Уставом, представляет на утверждение Совета депутатов проект местного бюджета, проекты решения о внесении изменений в местный бюджет, проекты планов и программ социально-экономического развития муниципального образования, а также отчеты об их исполнении, проекты решений Совета депутатов об установлении, изменении и отмене местных налогов и сборов; 

11) организует исполнение местного бюджета в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, настоящим Уставом и Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании;

12) в порядке, предусмотренном настоящим Уставом, представляет на рассмотрение Совета депутатов проекты решений Совета депутатов о регулировании тарифов на подключение к системе коммунальной инфраструктуры, тарифов организаций коммунального комплекса на подключение, надбавок к тарифам на товары и услуги организаций коммунального комплекса, надбавок к ценам (тарифам) для потребителей (за исключением тарифов и надбавок в сфере электроснабжения), проектов решений Совета депутатов об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями;

13) в порядке, предусмотренном законодательством, назначает на должность и освобождает от должности работников Администрации, в соответствии с законодательством применяет меры поощрения к работникам Администрации и налагает на них дисциплинарные взыскания;

14) в порядке, предусмотренном законодательством, утверждает уставы муниципальных предприятий и учреждений, назначает на должность и освобождает от должности руководителей муниципальных предприятий и учреждений,  заслушивает отчеты об их деятельности;

15) в порядке, предусмотренном законодательством, утверждает документацию по планировке территории;
16) открывает и закрывает счета Администрации в банковских учреждениях, является распорядителем по этим счетам;

17) осуществляет руководство гражданской обороной на территории муниципального образования;

18) организует прием населения, рассмотрение предложений, заявлений, жалоб, принимает по ним соответствующие решения;

19) осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Удмуртской Республики, настоящим Уставом и решениями Совета депутатов.

Статья 30. Социальные гарантии и гарантии трудовых прав Главы муниципального образования.
1. Главе муниципального образования гарантируется:

1)ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 17 календарных дней;

2) пенсионное обеспечение;

3) пособие на период трудоустройства после прекращения осуществления полномочий.

2.Финансовое обеспечение предоставления гарантий, предусмотренных настоящей статьей, осуществляется за счет средств местного бюджета.
Статья 30.1. Пенсионное обеспечение Главы муниципального образования.
 1. Глава муниципального образования, осуществлявший полномочия не менее 8 лет и получавший денежное содержание за счет средств местного бюджета, имеет право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». 
 2. Ежемесячная доплата к пенсии Главы муниципального образования устанавливается в размере не менее 55 процентов его среднемесячного денежного содержания за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». При этом за каждый полный год исполнения полномочий на постоянной основе свыше 8 лет ежемесячная доплата к пенсии увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания;

 3. Размер ежемесячной доплаты к пенсии Главы муниципального образования не может превышать 75 процентов его среднемесячного денежного содержания за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации;

4. Ежемесячная доплата к пенсии не назначается при прекращении осуществления Главой муниципального образования полномочий в случае:

1) отзыва Главы муниципального образования избирателями в качестве депутата;

2) вступления в отношении его в законную силу обвинительного приговора суда;

3) отрешения от должности в порядке и по основаниям, установленным федеральным законом;

4) выезда Главы муниципального образования за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;
5) удаления в соответствии с федеральным законом Главы муниципального образования в отставку;

5.  Порядок установления и выплаты ежемесячной доплаты  к пенсии, формы документов, необходимых для назначения указанной доплаты, и порядок их оформления устанавливаются решениями Совета депутатов в соответствии с законодательством Российской Федерации и Законом Удмуртской Республики от 24 октября 2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Удмуртской Республике»

Статья 30.2. Пособие Главе муниципального образования на период трудоустройства после прекращения полномочий
1. Глава муниципального образования после прекращения осуществления им полномочий получает пособие в размере прежнего среднего ежемесячного денежного содержания, исчисленного в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, до устройства на новое место работы, в течение  3 месяцев со дня прекращения полномочий.

2. Пособие, предусмотренное частью 1 настоящей статьи, выплачивается в следующих случаях:

1) после окончания срока полномочий Главы муниципального образования  и (или) при неизбрании его на должность на новый срок полномочий;

2)  при упразднении должности Главы муниципального образования  в связи с преобразованием муниципального образования;

3)  после отставки Главы муниципального образования  по собственному желанию, если он проработал в этой должности не менее 1 года;

4)  при досрочном прекращении полномочий Совета депутатов.
3. В случае если на новом месте работы Глава муниципального образования получает заработную плату ниже размера средней заработной платы по замещавшейся должности, то производится доплата до уровня размера прежнего среднего ежемесячного денежного содержания в течение  3 месяцев со дня прекращения полномочий.

 4. Положения настоящей статьи не применяются в случаях:

 1) отзыва Главы муниципального образования  избирателями в качестве депутата;

 2) отрешения Главы муниципального образования  от должности Президентом Удмуртской Республики в соответствии с федеральным законом;

  3) вступления в отношении Главы муниципального образования  в законную силу обвинительного приговора суда;

  4) выезда Главы муниципального образования  за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства.

 5) удаления в соответствии с федеральным законом Главы муниципального образования в отставку

Глава муниципального 

образования "Октябрьское"                       



 И. А. Дементьева.
